OFFRE D’EMPLOI TRAVAILLEUR (EUSE) ITMAV

Visualisation de Poffre d’emploi : travailleur (euse) de quartier - services sociaux

Nombre de poste(s) a combler : 1

N° de I'offre : ’
Employeur : Association Québécoise de Défense des Droits des Personnes Retraitées et préretraitées (A.Q.D.R.) QUEBEC
INC.

Lieu de travail

120 — 4600 boulevard Henri-Bourassa
Québec (Québec) G1H 3A5

Précisions sur le lieu de travail :
Les bureaux sont dans I'arrondissement de Charlesbourg et le territoire a développer englobe les secteurs Cap Blanc,
Haute-Ville, Vieux Québec, St-Jean Baptiste, Montcalm jusqu’a la paroisse St-Sacrement.

Principales fonctions

L’AQDR. Québec est un organisme voué a la défense des droits collectifs et individuels des personnes retraitées et
préretraitées. Nos buts sont de promouvoir les droits des ainés en devenant leur porte-parole auprés des pouvoirs publics et
défendre les acquis des ainés vulnérables en les supportant dans leurs démarches.

L’AQDR Québec est a la recherche d’un(e) travailleur(euse) de milieu ayant comme responsabilité le dépistage des ainés
isolés et leur accompagnement vers les ressources du milieu pouvant répondre, a leurs besoins sur le territoire de Sillery,
Sainte-Foy et Cap-Rouge.

Sous la responsabilité de la directrice de 'AQDR, les taches du (de la) travailleur(euse) de milieu sont : développer le
service sur le territoire (connaissance des ressources des quartiers et régionales ; développer un partenariat avec toutes les
ressources pouvant répondre aux besoins des personnes ainées); assurer une présence dans le milieu (parcs, restaurants,
centres commerciaux ou tout endroit ou I'on peut trouver des ainés); participer aux activités de promotion du service ;
intervenir auprés de personnes ainées de 50 ans et plus dans le besoin ; soutenir la direction a la réflexion stratégique et a
la bonification du service.

Expériences et conditions de travail

Niveau d’études : DEC (travail social, éducation spécialisée, etc.) ou Baccalauréat (service social, psychoéducation, etc.)
Années d’expérience reliées a I’emploi : 6 a 12 mois d’expérience

Description des compétences : Autonomie, facilité a entrer en contact avec les autres, écoute, empathie, grand respect
des personnes, discrétion, débrouillardise et disponibilité, aisance avec la clientéle ainée, facilité a travailler en collaboration
avec les organismes communautaires et publics du secteur et a promouvoir le service et TAQDR Québec. La possession
d’une vision a court, moyen et long terme du service est un atout.

Langues demandées : francgais parlé et écrit.

Salaire offert : 22 a 26 $ / heure selon I'expérience et le niveau de scolarité de la personne.

Nombre d’heures par semaine : 32 7%

Conditions diverses : Une bonne connaissance de la clientéle, du milieu communautaire et de la réalité du bénévolat est
un atout. Une partie importante du travail consiste en une présence dans le milieu. Une connaissance des logiciels Word et
Excel est un atout. Le candidat doit posséder une voiture pour pouvoir se déplacer sur le vaste territoire que notre
organisme dessert.

Statut d’emploi : Permanent, temps plein.

Date prévue d’entrée en fonction : dés que possible

Communication

Nom de la personne a contacter : Judith Gagnon, directrice

Adresse : 120 — 4600 boulevard Henri-Bourassa Québec (Québec) G1H 3A5
Téléphone : 418-524-0437

Télécopieur : 418-524-6682

Courriel (courrier électronique) : info.agdrquebec@gmail.com

Période d’affichage

Vous avez jusqu’au vendredi 27 octobre 2023, 16 h, pour nous faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de
motivation, décrivant les moyens que vous utiliseriez pour développer le service sur le territoire a desservir.

Adresse pour faire parvenir vos documents : info.agdrquebec@gmail.com

N.B. : seuls les candidats (es) retenus (es) seront invités (es) a une entrevue.
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